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Статья 1. Общие положения 
 

1.1. Некоммерческая организация Союз Строителей Верхней Волги (далее - Союз)   
является некоммерческой организацией, основанной на членстве лиц, осуществляющих 
строительство, созданной в целях защиты прав и законных интересов членов Союза, оказания  
членам Союза содействия  в осуществлении деятельности, направленной на достижение 
уставных целей.  
 Союз осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской 
Федерации, Гражданским кодексом РФ, Федеральным законом "О некоммерческих 
организациях", другими федеральными законами, правовыми актами Российской Федерации, 
настоящим Уставом. 

1.2. Союз имеет бессрочный характер деятельности. 
1.3. Наименование Союза: 
- полное наименование на русском языке: Некоммерческая организация Союз 

Строителей Верхней Волги;  
-   сокращенное наименование на русском языке: НКО Союз Строителей Верхней Волги. 
1.4. Место нахождения  Союза: Российская Федерация, г. Кострома.  
1.5 Организационно-правовая форма - Союз. 

 
Статья 2. Правовой статус Союза 

 
2.1.  Союз имеет печать со своим полным наименованием на русском языке. Союз вправе 

иметь штампы и бланки со своим наименованием, зарегистрированную в установленном 
порядке эмблему и иные средства визуальной идентификации. 

Союз имеет самостоятельный баланс, расчетный и другие счета в кредитных 
учреждениях Российской Федерации и зарубежных банках. Союз имеет в собственности 
обособленное имущество и отвечает по своим обязательствам этим имуществом. 

Союз от своего имени приобретает и осуществляет имущественные и неимущественные 
права, несет обязанности, может быть истцом и ответчиком в суде. 

2.2. Союз может быть членом торгово-промышленных палат в соответствии с 
законодательством о торгово-промышленных палатах. 

2.3. Имущество, переданное Союзу его членами, является собственностью Союза. Члены 
Союза не отвечают по его обязательствам, а Союз не отвечает по обязательствам своих членов. 
 

Статья 3. Цели и предмет деятельности Союза 
 

3.1. Цели создания Союза: 
3.1.1. Объединение усилий и координация деятельности членов Союза, направленных на 

укрепление и развитие строительной отрасли Костромской области, укрепление материально-
технической базы, повышение организационного и технического уровня строительства, 
эффективное использование имеющегося в капитальном строительстве потенциала в интересах 
развития экономики региона; 

3.1.2. Повышение качества выполнения инженерных изысканий, осуществления 
архитектурно–строительного проектирования, строительства, реконструкции, капитального 
ремонта, сноса объектов капитального строительства;    

3.1.3. Содействие  формированию производственных связей и кооперации организаций и 
предприятий в строительной отрасли; 

3.1.4. Участие в разработке и содействие реализации федеральных и региональных 
государственных программ и проектов социально-экономического развития; 

3.1.5. Оказание всесторонней помощи, защита законных прав и интересов членов Союза 
в органах государственной власти и местного самоуправления, в общественных организациях 
(объединениях), в отношениях с другими физическими и юридическими лицами; 
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3.1.6. Расширение  сотрудничества и делового партнерства между членами Союза. 
3.2. Союз вправе осуществлять предпринимательскую деятельность в целях, 

определенных настоящим Уставом.  
Союз вправе создавать для осуществления предпринимательской деятельности 

хозяйственное общество или участвовать в таком обществе. 
3.3. Для выполнения основных целей Союз осуществляет следующие функции: 
- добровольное объединение организаций строительного комплекса по признаку 

единства отрасли и рынка производимых товаров, услуг; 
-  участие в реализации стратегии развития строительного комплекса Костромской 

области, повышении качества и конкурентоспособности строительной продукции; 
- участие в разработке и реализации федеральных, областных и местных программ и 

проектов социально-экономического развития; 
- участие в разработке программ развития промышленности строительных материалов и 

предприятий строительной отрасли Костромской области; 
- представление  интересов членов Союза в их отношениях с органами государственной 

власти Российской Федерации, органами государственной власти субъектов Российской 
Федерации, органами местного самоуправления, в отношениях с другими физическими и 
юридическими лицами;  

- оказание членам Союза организационной, информационно-аналитической, 
методической и правовой помощи; 

-  оказание помощи в организации и проведении тендерных процедур; 
-  поддержка учебных заведений строительного комплекса; 
- участие в решении вопросов занятости строительных кадров, улучшения условий и 

охраны труда; 
- поддержка ветеранов строительной отрасли; 
- проведение целевых конкурсов, выставок, конференций, совещаний, семинаров; 
- привлечение инвестиций в строительный комплекс Костромской области; 
- осуществление иных функций, соответствующих настоящему Уставу и не 

противоречащих законодательству Российской Федерации. 
3.4.  В процессе осуществления своей деятельности Союз имеет право: 
-   от своего имени оспаривать в установленном законодательством Российской 

Федерации   порядке  любые  акты,   решения   и   (или)  действия   (бездействие)  органов 
государственной    власти    Российской    Федерации,    органов    государственной   власти 
субъектов Российской Федерации  и органов местного самоуправления, нарушающие права и 
законные интересы Союза, его члена или членов либо создающие угрозу такого нарушения; 

-    участвовать в обсуждении проектов федеральных законов и иных нормативных 
правовых актов Российской Федерации, законов и иных нормативных правовых актов 
субъектов     Российской     Федерации,    а также направлять в органы государственной власти 
Российской Федерации, органы государственной власти субъектов Российской Федерации и   
органы   местного   самоуправления   заключения   о   результатах   проведенных Союзом 
экспертиз проектов нормативных правовых актов; 

- вносить на рассмотрение органов государственной власти Российской Федерации, 
органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного 
самоуправления предложения по вопросам формирования и реализации соответственно 
государственной политики и осуществляемой органами местного самоуправления политики в 
сфере строительства; 

-   осуществлять общественный контроль за соблюдением законодательства Российской 
Федерации и иных нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок в 
соответствии с частью 1 статьи 102 Федерального закона №44-ФЗ «О контрактной системе в 
сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных 
нужд»; 

- участвовать в благотворительной деятельности;   
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-  учреждать премии, дипломы, почетные звания и другие виды наград; 
- ходатайствовать о награждении лиц наградами, премиями, почетными званиями, 

учреждаемыми государственными органами и иными организациями;   
- осуществлять иные полномочия, установленные законодательством Российской 

Федерации. 
3.5. Союз, его органы управления, специализированные органы и работники обязаны  

соблюдать требования законодательства Российской Федерации и настоящий Устав. 
3.6. Союз не вправе осуществлять деятельность и совершать действия, влекущие за 

собой возникновение конфликта интересов Союза и интересов его членов или создающие 
угрозу возникновения такого конфликта. 

3.7. Вмешательство в деятельность Союза государственных, общественных или иных 
органов, кроме специально  уполномоченных законодательством органов,  не допускается. 

3.8. Союз предоставляет информацию  о  своей  деятельности  органам государственной   
статистики, налоговым органам и иным лицам в соответствии с законодательством Российской 
Федерации и настоящим Уставом. 
 

Статья 4. Документы Союза 
 

4.1. Союз обязан разработать и утвердить документы, предусмотренные 
законодательством Российской Федерации о некоммерческих организациях. 

4.2. Внутренние документы Союза не могут противоречить законодательству 
Российской Федерации и Уставу Союза. 

4.3.  Внутренние документы Союза, решения, принятые Советом Союза, в срок не 
позднее чем через три рабочих дня со дня их принятия подлежат размещению на сайте Союза в 
сети «Интернет». 

  
Статья 5. Членство в Союзе и порядок приема в члены Союза. 

Взносы членов Союза 
                                                              

5.1. Членство в Союзе является добровольным. 
Союз открыт для вступления новых членов. 
5.2. В члены Союза могут быть приняты юридические лица, в том числе иностранные 

юридические лица, и индивидуальные предприниматели при условии соответствия таких 
юридических лиц и индивидуальных предпринимателей требованиям, установленным Союзом 
к своим членам, и уплаты такими лицами в полном объеме вступительного взноса и иных 
взносов, предусмотренных внутренними документами Союза. 

5.3.  Для приема в члены Союза индивидуальный предприниматель или юридическое 
лицо представляет в Союз следующие документы: 

5.3.1.   заявление о приеме в члены Союза; 
5.3.2. копия документа, подтверждающего факт внесения в соответствующий 

государственный реестр записи о государственной регистрации индивидуального 
предпринимателя или юридического лица, копии учредительных документов (для 
юридического лица), надлежащим образом заверенный перевод на русский язык документов о 
государственной регистрации юридического лица в соответствии с законодательством 
соответствующего государства (для иностранного юридического лица); 

5.3.3. документы, подтверждающие осуществление видов экономической деятельности, 
относящейся к строительной отрасли.   

5.4. В срок не более чем один месяц со дня получения документов, указанных в п.5.3 
настоящего Устава, Союз осуществляет проверку индивидуального предпринимателя или 
юридического лица на соответствие требованиям, установленным Союзом к своим членам. 

5.5. По результатам проверки, проведенной в соответствии с п.5.4 настоящего Устава, 
Союз принимает одно из следующих решений: 



 
 

5 
 

5.5.1. о приеме индивидуального предпринимателя или юридического лица в члены 
Союза при условии уплаты вступительного взноса;  

5.5.2. об отказе в приеме индивидуального предпринимателя или юридического лица в 
члены Союза с указанием причин такого отказа. 

5.6. Союз отказывает в приеме индивидуального предпринимателя или юридического 
лица в члены Союза по следующим основаниям: 

5.6.1. несоответствие индивидуального предпринимателя или юридического лица 
требованиям, установленным Союзом к своим членам; 

5.6.2. непредставление индивидуальным предпринимателем или юридическим лицом в 
полном объеме документов, предусмотренных п.5.3 настоящего Устава. 

5.7. В трехдневный срок с момента принятия одного из решений, указанных в п. 5.6 
настоящего Устава, Союз обязан направить индивидуальному предпринимателю или 
юридическому лицу уведомление о принятом решении с приложением копии такого решения. 

5.8. Индивидуальный предприниматель или юридическое лицо, в отношении которых 
принято решение о приеме в члены Союза, в течение 7 (семи) рабочих дней со дня получения 
уведомления, указанного в п. 5.7. настоящего Устава, обязаны уплатить в полном объеме  
вступительный взнос. 

5.9. Решение Союза о приеме в члены Союза вступает в силу со дня уплаты в полном 
объеме вступительного взноса. 

5.10. Решения Союза о приеме индивидуального предпринимателя или юридического 
лица в члены Союза, об отказе в приеме индивидуального предпринимателя или юридического 
лица в члены Союза, бездействие Союза при приеме в члены Союза, перечень оснований для 
отказа в приеме в члены Союза, установленный внутренними документами Союза, могут быть 
обжалованы в арбитражный суд. 

5.11. Члены Союза обязаны уплачивать вступительные, членские и иные взносы, 
размеры которых устанавливаются Общим собранием членов Союза:  

5.11.1. вступительный взнос – обязательный разовый единовременный целевой 
денежный взнос, уплачиваемый юридическим лицом или индивидуальным предпринимателем, 
в отношении которых принято решение о приеме в члены Союза; 

5.11.2. членский взнос – обязательный регулярный целевой денежный взнос члена 
Союза, который направляется на обеспечение деятельности Союза по достижению уставных 
целей и реализации уставных задач и функций Союза.  

Вне зависимости от даты принятия Союзом решения о приеме юридического лица или 
индивидуального предпринимателя в члены Союза, членский взнос уплачивается в полном 
размере за тот месяц, в котором принято решение о принятии в члены Союза.  

Вне зависимости от даты прекращения членства в Союзе,  членский взнос уплачивается 
в полном размере за тот месяц, в котором принято решение об исключении из членов Союза 
или поступило заявление от члена Союза о добровольном прекращении членства в Союзе; 

5.11.3. Иные взносы членов Союза в Союз должны иметь только целевой характер, то 
есть дополнительно к членским взносам в Союз должны быть направлены на обеспечение 
деятельности Союза по достижению уставных целей и реализации уставных задач и функций 
Союза, приоритетных направлений деятельности Союза. Целевые взносы подразделяются на 
обязательные и добровольные. Обязательные целевые взносы могут устанавливаться Общим 
собранием членов Союза на периодической и (или) единовременной основе. 

5.12. При прекращении членства в Союзе внесенные вступительный, членские и иные  
взносы, в том числе авансовые платежи, внесенные в уплату членских взносов, возврату не 
подлежат.  

   
                                         Статья 6. Права и обязанности членов Союза 
 

6.1 . Члены Союза  имеют право: 
6.1.1.  участвовать в управлении делами и работе Союза; 
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6.1.2. получать информацию о деятельности Союза и знакомиться с его бухгалтерской и 
иной документацией в порядке, установленном настоящим Уставом и другими внутренними 
нормативными документами Союза. Получение информации осуществляется  путем подачи 
заявления на имя Генерального директора Союза. Срок рассмотрения обращения не превышает 
30 (тридцать) рабочих дней.  

6.1.3. по своему усмотрению в любое время выйти из Союза;  
6.1.4. вносить предложения в повестку дня Общего собрания членов Союза; 
6.1.5.  обращаться   в   органы   управления   Союза   по   любым   вопросам, связанным с 

деятельностью Союза; 
6.1.6. передавать имущество в собственность Союза для реализации целей деятельности 

Союза; 
6.1.7.  требовать, действуя от имени Союза, возмещения причиненных Союзу убытков; 
6.1.8. оспаривать, действуя от имени Союза, совершенные им сделки по основаниям, 

предусмотренным законодательством Российской Федерации или законами о корпорациях 
отдельных организационно-правовых форм, и требовать применения последствий их 
недействительности, а также применения последствий недействительности ничтожных сделок 
Союза; 

6.1.9. обжаловать решения органов управления Союза, влекущие гражданско-правовые 
последствия, в случаях и в порядке, которые предусмотрены законодательством Российской 
Федерации; 

6.1.10. иметь иные права, предусмотренные законодательством Российской Федерации, 
настоящим Уставом или внутренними документами Союза.  

6.2. В своей деятельности члены Союза  обязаны: 
6.2.1. соблюдать требования законодательства Российской Федерации, положения 

настоящего Устава и внутренних  документов Союза; 
6.2.2. выполнять решения органов управления Союза; 
6.2.3. участвовать в принятии решений, без которых Союз не может продолжать свою 

деятельность в соответствии с законом, если его участие необходимо для принятия таких 
решений; 

6.2.4. своевременно уплачивать вступительный, членские и иные взносы, а также по 
решению общего собрания членов Союза вносить дополнительные имущественные взносы в 
имущество Союза; 

6.2.5. предоставлять  информацию, необходимую для решения  вопросов, связанных    с 
деятельностью Союза, в сроки, определенные внутренними нормативными документами 
Союза; 

6.2.6. не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Союза; 
6.2.7. не совершать действий, заведомо направленных на причинение вреда Союзу; 
6.2.8. не совершать действий (бездействия), которые существенно затрудняют или 

делают невозможным достижение целей, ради которых создан Союз; 
6.2.9. участвовать в образовании имущества Союза в необходимом размере в порядке, 

способом и в сроки, которые предусмотрены законодательством РФ, настоящим Уставом или 
внутренними документами Союза; 

6.2.10. нести иные обязанности, предусмотренные законодательством РФ, настоящим 
Уставом или внутренними документами Союза. 

Статья 7.  Порядок прекращения членства в Союзе 
 
            7.1. Членство индивидуального предпринимателя или юридического лица в Союзе 
прекращается в следующих случаях: 
            7.1.1.  добровольный выход из членов Союза; 
            7.1.2.  исключение из членов Союза по решению Совета Союза; 
             7.1.3.  ликвидация и (или) прекращение деятельности юридического лица – члена 
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Союза; 
            7.1.4. смерть индивидуального предпринимателя – члена Союза или прекращение им 
статуса индивидуального предпринимателя; 
            7.1.5. Союз имеет право установить внутренними документами Союза дополнительные 
основания для исключения из членов Союза. 

7.2. Союз вправе принять решение об исключении из членов Союза индивидуального 
предпринимателя или юридического лица также при наличии одного из следующих оснований: 

7.2.1. неоднократная неуплата (два и более раза), несвоевременная и/или неполная 
уплата членом Союза членских и иных обязательных взносов; 

7.2.2. неоднократное в течение одного календарного года или однократное грубое 
нарушение членом Союза Устава, внутренних документов Союза. 

7.3.  Решение об исключении из членов Союза принимается Советом Союза.  
7.4. Не позднее 3-х рабочих дней со дня, следующего за днем принятия Советом Союза 

решения об исключении индивидуального предпринимателя или юридического лица из членов 
Союза, Союз уведомляет об этом лицо, членство которого в Союзе прекращено, в письменной 
форме. 

7.5. Лицу, прекратившему членство в Союзе, не возвращаются уплаченные 
вступительный, членские и иные  взносы. 

7.6. Решение Союза об исключении из членов Союза, перечень оснований для 
исключения из членов Союза, установленный внутренними документами Союза, могут быть 
обжалованы в арбитражный суд. 
 

Статья 8. Имущество Союза 
 

8.1. Источниками формирования имущества Союза являются: 
- регулярные и единовременные поступления от членов Союза (вступительные, членские 

и иные взносы); 
- добровольные имущественные взносы и пожертвования; 
- средства, полученные от реализации товаров, работ, услуг, предоставления 

информации, раскрытие которой может осуществляться на платной основе, в том числе взносы 
аккредитованных при Союзе организаций (специалистов), оказывающих услуги по 
обеспечению деятельности членов Союза; 

- доходы, полученные от размещения денежных средств на банковских депозитах; 
- доходы, получаемые от собственности  Союза; 
- другие не запрещенные законом источники. 
8.2. Ограничения источников доходов, получаемых Союзом, могут устанавливаться 

федеральными  законами. 
8.3. Порядок регулярных и единовременных поступлений от членов Союза определяется 

внутренними документами Союза. 
8.4. Взносы членов Союза оплачиваются денежными средствами. 
8.5. Союзу принадлежит   право   собственности   на   денежные   средства, имущество и 

иные объекты собственности, переданные индивидуальными предпринимателями, 
физическими и юридическими лицами в форме взноса, дара, пожертвования или по завещанию. 

8.6. Союз вправе привлекать в порядке, установленном законодательством Российской 
Федерации, дополнительные финансовые, в том числе валютные ресурсы, пожертвования  и  
целевые  взносы  юридических  и  физических  лиц,  в том  числе  и иностранных, которые 
могут вноситься деньгами, ценными бумагами, иным имуществом, имущественными и 
неимущественными правами. 

8.7. Союз может иметь в собственности здания, сооружения, жилищный фонд, 
автотранспортные средства, оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и 
иностранной валюте, ценные бумаги, иное имущество, стоимость которых отражается на 
самостоятельном балансе Союза. Союз может иметь в собственности или пользовании 
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земельные участки и другое не запрещенное законом имущество. 
 

Статья 9. Порядок Управления Союзом 
 

9.1. Органами управления Союза являются: 
-  Общее собрание членов Союза, 
-  Совет Союза; 
-  Генеральный директор Союза. 
Органы управления осуществляют управление Союзом в соответствии со своей 

компетенцией, определенной законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом. 

Общее собрание членов Союза 
 
9.2. Высшим органом управления Союза является Общее собрание членов Союза.  
9.3. Общее собрание членов Союза созывается по мере необходимости, но не реже чем 

один раз в год. Общее собрание членов Союза созывается Советом Союза. Общее собрание 
считается правомочным, если в его работе принимает участие не менее пятидесяти процентов 
от общего числа членов Союза. При отсутствии кворума в течение одного месяца созывается 
повторное Общее собрание. 

9.3.1. Общее собрание членов Союза осуществляет свои полномочия путем проведения 
очередных и (или) внеочередных Общих собраний членов Союза.   

9.3.2. Общие собрания могут проводиться как в очной, так и в заочной формах 
(опросным листом). 

9.3.3 Решение Общего собрания членов Союза может быть принято без проведения 
собрания или заседания путем проведения заочного голосования (опросным путем), за 
исключением принятия решений по вопросам, отнесенным к исключительной компетенции 
Общего собрания. Такое голосование может быть проведено путем обмена документами 
посредством почтовой, телеграфной, телетайпной, телефонной, электронной или иной связи, 
обеспечивающей аутентичность передаваемых и принимаемых сообщений и их документальное 
подтверждение. 

9.3.4. О проведении Общего собрания членов Союза путем заочного голосования 
(опросным путем) Союз не позднее, чем за 10 дней до даты окончания процедуры голосования, 
сообщает членам Союза предлагаемую повестку дня, сообщает о возможности ознакомления 
членов Союза  со всеми необходимыми материалами, а также о возможности вносить 
предложения о включении в повестку дня дополнительных вопросов.  
     До начала голосования Союз обязан сообщить всем членам Союза измененную повестку 
дня, а также срок окончания процедуры голосования.  

9.3.5. В протоколе о результатах заочного голосования должны быть указаны:  
- дата, до которой принимались документы, содержащие сведения о голосовании членов 

Союза;  
- сведения о лицах, принявших участие в голосовании;  
- результат голосования по каждому вопросу повестки дня;  
- сведения о лицах, проводивших подсчет голосов;  
- сведения о лицах, подписавших протокол. 
9.4. К исключительной компетенции Общего собрания членов Союза относятся 

следующие вопросы:  
9.4.1. утверждение Устава Союза, внесение в него изменений;  
9.4.2. определение приоритетных направлений деятельности Союза, принципов 

формирования и использования  имущества;  
9.4.3. избрание тайным голосованием членов Совета Союза, досрочное прекращение 

полномочий Совета Союза или досрочное прекращение полномочий отдельных его членов;  
9.4.4. избрание тайным голосованием сроком на 4 (четыре) года Председателя Совета 
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Союза, досрочное прекращение его полномочий; 
9.4.5. установление компетенции Генерального директора Союза и порядка 

осуществления им руководства текущей деятельностью Союза, утверждение положения о 
Генеральном директоре Союза.  

9.4.6.  утверждение сметы Союза на соответствующий календарный год, внесение в нее 
изменений;  

9.4.7. утверждение годовых отчетов и бухгалтерской отчётности Союза;  
9.4.8. принятие решений о создании  других юридических лиц, участии в других 

юридических лицах,  создании филиалов, открытии представительств, вступлении в другие 
ассоциации и союзы;  

9.4.9. принятие решений о реорганизации и ликвидации Союза, о назначении 
ликвидационной комиссии и об утверждении ликвидационного баланса;  

9.4.10. утверждение положения об Общем собрании членов Союза;  
9.4.11. утверждение положения о Совете Союза;  
9.4.12. утверждение положения о размере, порядке расчета и уплаты вступительного 

взноса,  членских и иных взносов; 
9.4.13.  утверждение размеров вступительных, членских и иных взносов на 

соответствующий календарный год;  
9.4.14. утверждение перечня кредитных организаций (банков) для открытия счетов, в том 

числе депозитных; 
9.4.15.  рассмотрение жалобы лица, исключенного из членов Союза, принятие решения 

по такой жалобе. 
9.5. Решение Общего собрания Союза принимается простым большинством голосов 

членов Союза, присутствующих на общем собрании, за исключением случаев, 
предусмотренных п.9.6 настоящего Устава. 

9.6. Решения по вопросам, предусмотренным  пунктом  9.4 настоящего Устава, 
считаются принятыми, если за такие решения проголосовало не менее 2/3 членов Союза, 
присутствующих на Общем собрании.  

9.7. Члены Союза должны быть уведомлены о дате, времени, месте и повестке дня 
Общего собрания в форме очного голосования не менее чем за 20 (двадцать) календарных дней 
до начала его работы, любым  способом по усмотрению Председателя Совета Союза, 
позволяющим подтвердить факт направления уведомления, в том числе и посредством 
электронной или иной связи с использованием информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет», в том числе посредством размещения уведомления на официальном сайте Союза в 
сети «Интернет» www.souz-svv.ru. 

9.8. Общее собрание членов Союза вправе принимать решения только по вопросам 
повестки дня, доведенной до членов Союза в установленном настоящим Уставом порядке.  

9.9. Каждый член Союза при голосовании на Общем собрании членов Союза имеет один 
голос.  

9.10. Решения Общего собрания членов Союза могут приниматься открытым либо 
тайным голосованием посредством использования бюллетеней.  

9.11. О принятии решения Общего собрания членов Союза составляется протокол в 
письменной форме, который подписывается председательствующим и секретарём Общего 
собрания членов Союза не позднее трех рабочих дней после даты проведения Общего собрания 
членов Союза.  
           9.12. В протоколе в обязательном порядке указываются:  
      - дата и время проведения заседания, место проведения заседания и (или) способ 
дистанционного участия членов в заседании, а в случаях заочного голосования - дата, до 
которой принимались документы, содержащие сведения о голосовании членов Союза, а также 
способ отправки этих документов; 
       - сведения о лицах, принявших участие в заседании, и (или) о лицах, направивших 
документы, содержащие сведения о голосовании; 
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        -  результаты голосования по каждому вопросу повестки дня; 
- сведения о лицах, проводивших подсчет голосов, если подсчет голосов был поручен 

определенным лицам; 
- сведения о лицах, голосовавших против принятия решения собрания и потребовавших 

внести запись об этом в протокол; 
- сведения о ходе проведения заседания или о ходе голосования, если участник требует 

занести указанные сведения в протокол; 
- сведения о лицах, подписавших протокол. 

9.13. При проведении Общего собрания членов Союза могут использоваться 
информационные и коммуникационные технологии, позволяющие обеспечить возможность 
дистанционного участия в Общем собрании  и обсуждения вопросов повестки дня, в том числе 
принятия решений по вопросам, поставленным на голосование, включая вопросы 
исключительной компетенции Общего собрания, без присутствия членов Союза  в месте 
проведения Общего собрания членов Союза. 

                                                    
Совет Союза 

 
9.14. Постоянно действующим коллегиальным органом управления Союза является 

Совет Союза. 
9.15. Совет Союза подотчетен Общему собранию членов Союза. 
9.16.  Совет Союза  формируется Общим собранием членов Союза сроком на 4 (четыре) 

года из числа физических лиц - членов Союза и  представителей юридических лиц - членов 
Союза, в составе не менее 5-ти (пяти)  членов, один из которых Председатель Совета Союза.  

9.17. Порядок образования, созыва, работы, а также полномочия Совета Союза и 
Председателя Совета Союза определяются настоящим Уставом и Положением о Совете Союза. 

9.18.  К компетенции Совета Союза относятся следующие вопросы: 
- создание специализированных органов Союза, утверждение положений о них и правил 

осуществления ими деятельности; 
-  утверждение внутренних документов Союза, внесение в них изменений, за 

исключением документов, утверждение которых относится к исключительной компетенции 
Общего собрания членов Союза; 

- назначение аудиторской организации для проверки ведения бухгалтерского учета и 
финансовой (бухгалтерской) отчетности Союза, принятие решений о проведении проверок 
деятельности исполнительного органа Союза; 

- принятие решений о приеме в члены Союза или об исключении из членов Союза по 
основаниям, предусмотренным  действующим законодательством РФ, настоящим Уставом и 
внутренними документами Союза; 

- принятие решений о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении 
членов Союза; 

- назначение на должность Генерального директора Союза, досрочное прекращение его 
полномочий;  

- иные вопросы,  не отнесенные  к исключительной компетенции Общего собрания 
членов Союза и компетенции Генерального директора Союза. 

9.19. Решения по вопросам, отнесенным к компетенции Совета Союза, принимаются 
простым большинством   голосов членов Совета, присутствующих на заседании. В случае 
равенства голосов решающим является голос Председателя Совета Союза. 

9.20. Заседание Совета Союза считается правомочным в случае присутствия на нем 
более половины от общего числа членов Совета. 

9.21. Каждый член Совета  при голосовании имеет один голос.   
9.22. Председатель Совета Союза  избирается  Общим собранием Союза сроком на 4 

(четыре) года. 
9.23. Председатель Совета Союза подписывает от имени Союза трудовой договор с 
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Генеральным директором Союза на срок полномочий, установленный настоящим Уставом. 
9.24. Председатель Совета Союза: 
- организует работу Совета Союза и выполнение его решений; 
- осуществляет полномочия, связанные с подготовкой и проведением заседаний Совета 

Союза; 
-  председательствует на заседаниях Совета Союза; 
-  осуществляет общее руководство Советом Союза; 
- осуществляет иные полномочия в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, настоящим Уставом, внутренними документами Союза. 
9.25. Председатель Совета Союза подотчетен Общему собранию членов Союза, Совету 

Союза и несет ответственность перед Союзом за результаты своей деятельности. 
9.26. По результатам заседаний Совета Союза и принятия им решений составляется 

протокол заседания Совета Союза.   
9.27. Протокол заседания Совета Союза подписывается председательствующим и 

секретарем заседания Совета Союза.  
  
                                            Генеральный директор Союза 
 
9.28. Генеральный директор Союза является единоличным исполнительным органом 

Союза. Генеральный директор Союза осуществляет руководство текущей деятельностью 
Союза. К компетенции Генерального директора Союза относятся любые вопросы 
хозяйственной и иной деятельности Союза, не относящиеся к компетенции Общего собрания 
Союза, Совета Союза и Председателя Совета Союза.  

9.29. Генеральный директор Союза назначается на 4 (четыре) года, если иной срок не 
установлен  решением Совета Союза о его назначении. Трудовой договор с Генеральным  
директором от имени Союза заключает Председатель Совета Союза.   

9.30. Генеральный директор Союза без доверенности представляет Союз во всех 
государственных и иных органах, учреждениях, организациях, в отношениях с юридическими и 
физическими лицами. 

9.31. При осуществлении руководства текущей деятельностью Союза Генеральный 
директор  Союза реализует свою компетенцию в следующем порядке:  

9.31.1. самостоятельно решает все вопросы финансовой и хозяйственной деятельности 
Союза, отнесённые к его компетенции законодательством РФ, настоящим Уставом и 
внутренними документами Союза;  

9.31.2. распоряжается имуществом и средствами Союза в пределах, установленных 
законодательством РФ, настоящим Уставом и внутренними документами Союза, заключает 
самостоятельно обычные хозяйственные сделки на сумму не более 100 000 рублей, если сумма 
сделки превышает 100 000 рублей согласовывает заключение такой сделки с Советом Союза;  

9.31.3. утверждает штатное расписание Союза по согласованию с Советом Союза, 
утверждает  должностные инструкции работников Союза;  

9.31.4. утверждает внутренние документы Союза, за исключением документов, 
утверждаемых Общим собранием членов Союза и Советом Союза;  

9.31.5. заключает трудовое договоры с работниками Союза, издает приказы и иные 
документы, связанные с установлением, изменением, прекращением трудовых отношений, а 
также все документы по кадровому делопроизводству Союза и применении мер поощрения, 
дисциплинарного взыскания в отношении работников Союза; 

9.31.6. организует ведение бухгалтерского учета и предоставление бухгалтерской 
(финансовой) и иной отчетности Союза в соответствии с требованиями законодательства РФ;  

9.31.7. предоставляет на утверждение Общему собранию членов Союза годовой отчет и 
бухгалтерскую (финансовую) отчетность Союза;   

9.31.8. заключает договоры, выдает доверенности на право предоставления интересов от 
имени Союза, открывает счета в банках на территории РФ и за пределами ее территорий; 
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принимает решения, издает приказы и распоряжения, дает указания обязательные для 
исполнения всеми работниками Союза, по вопросам, относящимся к его компетенции;  

9.31.9. осуществляет иные полномочия, не отнесенные к компетенции Общего собрания 
членов Союза и Совета Союза. 

9.32. Решения, приказы, распоряжения и указания Генерального директора Союза 
обязательны для всех работников Союза и подлежат немедленному исполнению. 

9.33. Генеральный директор  Союза не вправе: 
- являться членом органов управления членов Союза, их дочерних и зависимых обществ, 

являться работником, состоящим в штате указанных организаций; 
- приобретать ценные бумаги, эмитентами которых или должниками по которым 

являются члены Союза, их дочерние и зависимые общества; 
- заключать с членами Союза, их дочерними и зависимыми обществами любые договоры 

имущественного страхования, кредитные договоры, соглашения о поручительстве. 
9.34. Компетенция Генерального директора Союза и порядок осуществления им 

руководства текущей деятельностью Союза устанавливается Общим собранием членов Союза 
путем утверждения Положения о Генеральном директоре Союза.  

 
                   Статья 10. Заинтересованные лица. Конфликт интересов 

 
10.1. Члены Союза, лица, входящие в состав органов управления Союза, Генеральный 

директор Союза, а также работники Союза, действующие на основании трудового договора или 
гражданско-правового договора, признаются заинтересованными лицами. 

10.2. Материальная или иная заинтересованность лиц, указанных в пункте 10.1 
настоящего Устава, которая влияет или может повлиять на обеспечение прав и законных 
интересов Союза и (или) его членов, признается их личной заинтересованностью. 

10.3. Под конфликтом интересов понимается ситуация, при которой личная 
заинтересованность указанных лиц влияет или может повлиять на исполнение ими своих 
профессиональных обязанностей и (или) влечет за собой возникновение противоречия между 
такой личной заинтересованностью и законными интересами Союза или угрозу возникновения 
противоречия, которое способно привести к причинению вреда законным интересам Союза. 

10.4. Заинтересованные лица должны соблюдать интересы Союза, прежде всего в 
отношении целей его деятельности, и не должны использовать возможности, связанные с 
осуществлением ими своих профессиональных обязанностей, или допускать использование  
таких   возможностей   в   целях,  противоречащих   целям,   указанным   в настоящем Уставе. 

10.5. Меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов 
устанавливаются настоящим Уставом, внутренними документами Союза. 
 

Статья 11. Порядок внесения изменений в Устав Союза 
 

11.1. Решение о внесении изменений и дополнений в Устав Союза или утверждение 
Устава Союза в новой редакции принимается на Общем собрании членов Союза, если за 
принятие этих документов, изменений, решений проголосовали не менее 2/3 членов Союза, 
присутствующих на Общем собрании. 

11.2. Изменения и дополнения в Устав Союза или Устав Союза в новой редакции 
подлежат государственной регистрации в порядке, установленном законодательством 
Российской Федерации, и приобретают силу с момента такой регистрации. 

11.3. Изменения и дополнения в Устав Союза или Устав Союза в новой редакции 
приобретают силу для третьих лиц с момента их государственной регистрации. 
 

Статья 12. Реорганизация и ликвидация Союза 
 

12.1. Решения по реорганизации и ликвидации Союза принимаются Общим собранием 
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членов Союза, если за него проголосовало не менее 2/3 членов Союза, присутствующих на 
Общем собрании. 

12.2. При реорганизации Союза все документы (управленческие, финансово-
хозяйственные, по личному составу и другие) передаются в соответствии с установленными 
правилами его правопреемнику. 

При отсутствии правопреемника документы постоянного хранения, имеющие научно-
историческое значение, передаются на государственное хранение в архивы, документы по 
личному составу (приказы, личные дела, карточки учета, лицевые счета и т.п.) передаются на 
хранение в архив административного округа, на территории которого находится Союз. 
Передача и упорядочение документов осуществляется силами и за счет средств Союза в 
соответствии с требованиями архивных органов. 

12.3. Ликвидация Союза производится в порядке, установленном законодательством 
Российской Федерации. 

12.4. Общее собрание членов Союза назначает ликвидационную комиссию и 
устанавливает порядок и сроки ликвидации. 

12.5. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по 
управлению делами Союза. 

12.6. Ликвидационная комиссия помещает в органах печати публикацию о ликвидации 
Союза, порядке и сроке заявления требований его кредиторами. 

12.7. По окончании срока для предъявления требований кредиторами ликвидационная 
комиссия составляет промежуточный ликвидационный баланс, который утверждается Общим 
собранием членов Союза. 

12.8. После завершения расчетов с кредиторами ликвидационная комиссия составляет 
ликвидационный баланс, который утверждается Общим собранием членов Союза. 

12.9. Имущество, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, либо 
стоимость этого имущества направляется на цели, в интересах которых Союз был создан и 
(или) на благотворительные цели.  
 


